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LEPING

teenindusettevotte ja alliiksuse ittttaja vehel %66 organi-
seerimise ja stimuleerimisé tingimiste kohia, millegs midra-
tekse kindlkaks sularahs ™ tulemi Likseeritud summa teenin-
dustttde eest, mis kuulub kohustuslikus korras Uleandmisele
tootmiskoondisele (ettevottele), iilejiinud tulemi osa teh-
tud 460 eest ji8b vahetult t60taja kisutusse.

Rapla 01. miirts 1986.a.
Heie, allakirjutanuéi

Repla Teenindustootmisvalitsuse juhataja D r J o m o v,
Veleri Vessili p. isikus, edaspidi nimetatud "ettevoie",
thelt poolt ja liksiktootajs T a m m i k, Taimo Velju p.,
edaSpléi ‘nimetatud "tootaja", teiselt poolt, solmisid kiies-
oleva lepingu alljédrgnevas:

1. Tostaje kohustub isikliku t0oge tegema musi-valgeid fo-
totdid Rapla Raj. RSB'TK Perekonnaseisuosakonnes, tavan-
dinoukogule ja mujal viljaspoolt ateljeed. Teenindusito-
de tegemisele voib kassata ka perekonnaliikmeide

2., T6s teostatakse tootaje kodusel sadressil
3, Tostaje kohustub tegema punktis 1 néidatud teenindustoid

1986.8. - mirts, aprill, mai, juuni,
juuli, september, oktoober
g november, detsember T = rbl. 400.-
august - Tble T15.=

4. Tostaje votab endele jirgmised kohustuseds:

4.1. votma teenindustttde eest tasu kehtivate himmakirja-
de zlusel ihes kehtestatud himmslisanditega voi hine
nakirja puudumisel kallkulatsiooni jérgi arvestatud
hinma alusel;



4.2, tagama, et must-valgete fotode kvaliteet oleks vas-
tavuses normatiivtehnilise dokumentatsiooni nouetega;

4.3. tegeya t06 valmis t@htajeks, mis on teeninduseeskirja-—
dege ette nihtud voi tellijage kokku lepitud;

4.4. arveldused tellijaga tegema peale tellimuse tditmist;

4.5. vormistame tellimuse kehtestatud korras vormikohase
tdhikuga (lisa);

4,6, mittekvaliteetse 55 voi mittetihtaczselt téidetud
tellimuse korral korvaeldame puuduéed omal kulul hilje-
malt 5 pdeva jooksuls

4.7. maksma kord kuus, 24. kuupiemvaks, ettevotte kassasse
tulemi fikseeritud ja periocodiliste maksete summa jirg-
mistes suurustess

- miirts, aprill, mai, juuni,

juuli, september, ckioober,

november, detsember - 183.66
~ august: - 54.44

5. Ettevote kohustub:

Be¢ts varustams tootajet hinnakirjadega ja teenindusseskix-
jadega voi viljavotetegs nendest, kehtestatud blanket-
tidega, reklaamiga, kaebuste ja avaldusie raamatuga;

5.2. endma tBotajale iga-sastast korralist puhkust 1986.a.
sugustikuus = 18 pieva ja meksma telle ajutise LBEvoi-
metuse toetust haimuse korral ning seadusege ettendhtud
juhtudel keskmist tottasu;

6. Lepinguliste kohustuste tditmate jitmise korral voib "Ette-
vote" voi "Tssteje” lepingu tihistade kehtiva seakdlusand-
lusega ettendhiud korxas.

T« Kdesolev leping jgustwtakse alates 01. mirteist 1986.a. ja
kehtib 31. detsembrini 1986.a.

8. Leping on koostatud kuues eksemplaris, millest viis séili-
tatakse etbevoties, iiks t8Gtaja juures.

"Bttevote" - "rostaja”
Rapla Teenindusfogbmisvalitsuse
Jjuhataja 3 ko " Tammik, Taimo Velju pe.

DrjomoV, Valleri Vaf@sill p.
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Lisa 1

Fikseeritud ja perioodiliste maksete
arvestus.

1. Lepinguiiksuse teenindust

Gode reaiisataioon kuus rble. 400.-

- mirts, parill, mai, juuni, juuli, september, oktoober,
unovember, detsember; rbl, 115.= = august,.

4900"’ 115"“

ITI. Fikseeritnd maksed
_ rble % realisat- rbl. % realisat~-
gsioonigt gioonist
1. Sots.kindlustuseraldised(4,7%
arvestuslikust t8ttasust) 6496 1,7 e 17

2. Puhkuse reserv (6,2% arvegw

tuslikust to6tasusi)
3. A/ii maks (arvestuslikust
t58tasust)

4. Tulumaks

5¢ Blukindlustus
6. Teehhikulud
7« Uldkulud

8. lormatiivie kasum

938 2% 254 - 233

1&48 0’4 "'.22 0’2
14.44 3,6 - -
8.40 2’1 8040 7'3

26;"' 6’5 7.48 6,5
60.= 15,0  17.25 15,0 _

111, Perioodilised maksed
1. Vidikevahendite iilir

KOKKU fikseeritud ja perioco
sed maksed

liaterjal

TTBR= 14,0 16.10 ‘14,0“‘
Koliku: 182.46 45,6  54.09 47,0

1.20 8’3 '035 0'3

dilie
183.66 45,9 Sdedd 4743

;~ 48"’ 12’0 13.80 12'0

Seadmete hooldus~ ja kasutamisg-

kulud, amortisatsioon
Elekter, iir

Arvestuslik {oGtasu

Rapla 7TV pearaamatupidaja

Too=- ja palgakorraldamise
osakonna juhataja

20,40 5,1 5.87 551
24.26 6,0 6.90 6,0

: 123.68 30,9 33.99 29,5
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